
募集要項 　
職種 ネイリスト(正社員）

役職 スタッフ

2ヶ月の研修後は各店舗に配属され、ネイリストとしてデビューしていただきます。

徐々に施術以外のサロンワークを覚えていくことで、随時昇給する制度になっています。

給与 月給 19.9万円〜35.0万円

「ネイリストだからしょうがない」を無くしたい！

prishは、ネイリストの雇用環境改善（地位向上）を企業ミッションとしています。

​　----- <給与の3つの安心> -----

①研修期間中も給与支給！

②交通費は全額支給（バス代も可）！

③社会保険は全員加入！ ※試用期間（入社後2か月）のみ未加入

​----- <入社後の流れと給与例> -----

▼入社2か月間は研修・試用期間

パート契約：時給1,013円

▼入社3〜6か月目ネイリストデビュー

パート契約：時給1,050円

▼入社7か月目〜正社員雇用

※残業時間は2021年5月～6月の平均実績（8h）

※交通費、歩合給は別途支給

※出勤日数『23日』or『20日』から選べます。

『23日出勤』給与例：232,500円

固定給　：199,000円

職務手当：20,000円

残業手当：10,500円（月間8h残業の場合）

歩合給　： 3,000円

『20日出勤』給与例：201,500円

固定給　：168,000円

職務手当：20,000円

残業手当：10,500円（月間8h残業の場合）

歩合給　： 3,000円



​　   ----- <prish給与制度> -----

(1)基本給＋(2)役職手当＋(3)職務手当＋(4)残業手当＋(5)歩合給

の5つの支給があります。

(1)基本給

全役職一律で168,000円となります。

(2)役職手当

副店長から役職手当がつきます。

未経験スタートで入社1年後には、副店長になる方もいます！

(3)職務手当

各役職に応じて手当がつく評価項目があります。

(4)残業手当

サービス残業は0分をお約束します。

タイムカードは1分単位で残業を集計します。

※23日出勤の場合、3日分は残業代として支給。

(5)歩合給

ノルマは一切ありません。

また歩合は売上に応じたものではなく、

各店舗ごとに自由に決めて支給するものや、会社が賞与以外に支給するものがあります。

　例）・口コミの良かった店舗全員に一律5,000円支給

勤務地 ネイルサロンprish　横浜店

ネイルサロンprish　新宿店

ネイルサロンprish　銀座店

ネイルサロンprish　上野店

勤務時間 10:30～20:00／土曜・日曜・祝日

12:30～21:30／平日

1か月単位のシフト制となります。

平日①11:30～20:30（実働8時間）

平日②12:30～21:30（実働8時間）

休日①10:30～20:00（実働8.5時間）

休日 1か月単位のシフト制です

1か月の中で3日間好きな日を指定できます♪（土日、祝日、連休にしてもOK）

有給休暇の取得・長期休暇も可能　※繁忙期等の時期によって取得できない日もあります

仕事内容 デビュー後は、目標のクオリティ・スピードまで技術向上を目指していただきます。



（施術やサロン運営に必要な雑用業務も含みます）

技術が向上すると支給される手当もあるので、頑張ってください！

その後は、店舗のOPEN/CLOSE業務やお直しのお客様の対応など、

業務の幅を広げることで支給される手当があります。

自分のペースでムリなく業務範囲を広げ、スキルアップ、昇給可能♪

福利厚生 『美容脱毛、マツエク、マツパー、アイブロウ、ドライヘッドスパ…

​prishや姉妹店で提供するサービスを社割でお得に利用できます！』

『店舗ごとに福利厚生としての予算があるので仕事も充実♪』

◆経験、資格は問いません

◆平日22:00&休日20:00まで働ける方 

◆研修期間(2か月)は、池袋まで通える方


